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	Afkortingen:

bso
buitenschoolse opvang (4-12 jaar)

BSZO
Brede School Zuid Oost

Enter
welzijnswerk

kdv
dagopvang (0-4 jaar)

SSPH    Stichting Samenwerkende Peuterspeelzalen Houten

SWOH
welzijnswerk




Inleiding 

In 2009 is de tijdelijke werkgroep Brede School Zuid Oost (BSZO) een aantal keren bij elkaar geweest om te praten over de gezamenlijke visie en doelstellingen van de BSZO. Voor u ligt het resultaat van deze bijeenkomsten. In januari 2010 zal een definitieve werkgroep worden gevormd. In dit werkplan staat ook de koers die is uitgezet voor het komend jaar, 2010.

Beschrijving van de wijk  (deels overgenomen uit het wijkprofiel van Houten Zuid Oost, april  2008, SWOH)
Inwoners:

De bouw van de Vinex-wijk Houten Zuid Oost is van start gegaan in 1998. Het is een ruim opgezette wijk met bijna alleen maar nieuwbouw woningen (84% koopwoningen, 16% huurwoningen). Het aantal inwoners stijgt van circa 1.643 inwoners in 2000 tot 9.527 inwoners eind 2007, tot vermoedelijk 11.000 inwoners in 2011. 
Zuid Oost is een wijk waar erg veel jonge gezinnen wonen, vaak tweeverdieners. 47% van het aantal huishoudens bestaat uit gezinnen met kinderen. Het aantal eenoudergezinnen ligt met 12% iets hoger dan in de rest van Houten (9,7%). 20% is actief als vrijwilliger (gemiddeld in Houten is 27%).

In de wijk is 20% van de inwoners jonger dan 10 jaar. De bevolkingsprognose tot 2018 laat een flinke stijging van het aantal kinderen/jongeren tussen 6 en 20 jaar zien. Het aantal kinderen tussen 6 en 12 jaar stijgt met 53% en in de leeftijdsgroep 12-21 jaar is een stijging van 64%. Het aantal kinderen tussen 0 en 6 jaar blijft gelijk. De prognose is een piek aan basisschoolleerlingen in 2014. 

Het aantal inwoners van allochtone afkomst was in 2007 13,8% van het totaal aantal inwoners. Zij vertegenwoordigen 19,33 % van de inwoners in geheel Houten met een allochtone afkomst. 
Voorzieningen en organisaties:
	6 basisscholen
	Aventurijn ( 7 groepen) 

de Fontein (17 groepen) 
de Globetrotter ( 2 groepen)

Montessori school: locatie Zuid (1 groep)

Ridderspoor (15 groepen) 

de Vlinder (23 groepen)

	dagopvang 
	Het Zonnetje

Mickey’s

	buitenschoolse opvang
	Avonturier (40 plaatsen)

De blauwe torenuil

Het Zonnetje

Mickey’s

	Gordel van Smaragd
	wooncomplex voor senioren met een Indische achtergrond

	De Hofstede
	wooncomplex voor senioren met een zorgcontract, op de begane grond kindercentrum Het Zonnetje

	Loericker Stee
	multifunctioneel gebouw, ouderenzorg en mensen met een verstandelijke beperking

	stichting Reinaerde
	Wooncentrum Fluweelmos (4 groepen) voor ouderen met een beperking en de Meander, voor kinderen en tieners met een beperking.

	stichting Timon
	2 woongroepen voor jongeren en jongvolwassenen die (nog) niet alleen kunnen wonen, gemixt met gezinnen, alleenstaanden en kinderen

	Welzijnswerk
	Opbouwwerk door SWOH & wijkgericht tienerwerk door Stichting Enter

	Winkels 
	Er is een tijdelijk winkelcentrum met twee supermarkten, een drogisterij, een slijterij en een cafetaria. Deze voorziening verdwijnt wanneer winkelcentrum Castellum is gerealiseerd. Daarnaast staat er een kraam van de bakker, een vishandel, bloemenkraam en Turkse broodjes.

	Wijkcentrum De Vuurtoren
	Een ontmoetingsplek waar activiteiten worden georganiseerd door wijkbewoners of verschillende Houtense organisaties. Sociaal cultureel werk en opbouwwerk door de SWOH, wijkgericht tienerwerk door stichting Enter. In het gebouw is een beheerder aanwezig en SWOH is verantwoordelijk voor het beheer en exploitatie. Er kunnen ook zalen worden gehuurd. Daarnaast zijn er 2 peuterspeelzalen en is er het kantoor van de SSPH (Stichting Peuterspeelzalen Houten).

	Wijk- en buurtverenigingen
	Aquarell, het Merendeel, Loerik IV, Circus, Hofstede, Zilvermos 

	Wijkpost
	Het dagelijks beheer van de openbare ruimte gebeurt vanuit de wijkpost. Tevens is de wijkopzichter met haar wijkteam in de wijkpost te vinden.


Overig: 




Naast de dagopvang en buitenschoolse opvang die gesitueerd zijn in de wijk gaan een aantal kinderen naar de diverse kinderopvanginstellingen die gelegen zijn in de Kruisboog: Plezier (bso), De blauwe houtworm (kdv), De blauwe dinosaurus (bso) en De blauwe stier (bso).

Omgeven door de woningen liggen de recreatieplassen Rietplas en Oosterlaakplas. In en om de plas is zowel aandacht voor de natuur als voor recreatie. Op zomerse dagen wordt er rondom de plas druk gerecreëerd en ook bij vorst in de winter wordt er druk gerecreëerd. 

Aan het Beekmos is in 2009 een voetbalkooi geplaatst.

Medio 2010 wordt het Cultuurhuis Schoneveld opgeleverd. In dit voorzieningencluster komen twee peuterspeelzalen, het Houtens Muziek Collectief, een jeugdbibliotheek, een activiteitenaanbod van SWOH en Enter, een Speel-o-theek en een dagvoorziening voor verstandelijk gehandicapten.
In januari 2013 staat de oplevering van een nieuw schoolgebouw gepland, met daarin de basisscholen de Globetrotter, Aventurijn, de Montessorischool de Fontein. Ook zal er ruimte zijn voor bso.
Signalen uit de wijk:
Uit het wijkprofiel van april 2008 blijkt dat bewoners minder dan gemiddeld tevreden zijn over het aanbod aan voorzieningen in de buurt. Met name de voorzieningen voor ouderen en jongeren worden genoemd. Zo zijn er wachtlijsten voor de peuterspeelzaal en de buitenschoolse opvang. De wachtlijst voor de peuterspeelzaal bestaat inmiddels niet meer. Een goede plek voor buitenschoolse opvang is nog steeds moeilijk te vinden. De tevredenheid over club- en buurthuizen is groter dan gemiddeld.

Wijkbewoners geven aan dat zij minder tevreden zijn over de speelplekken voor (kleine) kinderen. Er zijn volgens hen te weinig locaties en de spelvariatie is gering. 

Rondom scholen, peuterspeelzalen en kinderdagverblijven is het erg druk in de spits. Zowel omwonenden als scholen geven aan dat er door de drukte gevaarlijke verkeerssituaties (voor kinderen) kunnen ontstaan.

Uit de politiecijfers 2004/2008 blijkt dat Zuid Oost een veilige wijk is. 
Stichting Enter noemt het opvallend dat bij de tieneractiviteiten in De Vuurtoren veel kinderen komen met een ‘bijzondere’ thuissituatie. Zo zijn er veel ‘sleutelkinderen’ (kinderen waarvan de ouders overdag niet thuis zijn) en kinderen met gescheiden ouders. Daarnaast is er een meer dan gemiddelde behoefte aan laagdrempelige activiteiten (lees: activiteiten met lage deelnemerskosten)
Wijkbewoners geven aan dat het voor (niet werkende) moeders met kinderen die nog niet naar school gaan is het moeilijk om aansluiting te vinden bij andere ouders (wijkbewoners). Het feit dat de wijk voor een groot deel bestaat uit werkende ouders maakt dat de wijk overdag als ‘stil’ wordt getypeerd. 
Professionals geven aan zich zorgen te maken over de kloof tussen hoge- en lage inkomensgroepen. Verder merken zij dat de aanwezigheid van jongeren in de openbare ruimte snel wordt opgevat als overlast. Ook hebben veel bewoners moeite met het aanspreken van jongeren in de positieve sfeer of op hun gedrag. 
Inwoners hebben een grote betrokkenheid bij hun wijk, maar zijn over het algemeen selectief in het uitvoeren van vrijwilligerswerk. Door de combinatie van een baan en de zorg voor kinderen hebben mensen niet veel tijd. Volwassenen in de wijk zijn actief als het gaat om betrokkenheid bij activiteiten die betrekking hebben op hun kinderen. 

Overzicht van de betrokken partners
De onderstaande organisaties zijn beoogd partner van de BSZO. De beoogde partners kunnen onderdeel uit gaan maken van de definitieve werkgroep, die gezamenlijk verantwoordelijk is voor de ontwikkeling van de BSZO.

Rooms-Katholiek basisonderwijs

Aventurijn en de Vlinder

Protestant-Christelijk basisonderwijs 
de Fontein

Openbaar basisonderwijs 


Ridderspoor en de Globetrotter

Montessori-onderwijs


locatie Zuid
Peuterspeelzalen



SSPH





Welzijn




SWOH en stichting Enter

Kinderopvanginstellingen


Kind & Co, Mickey’s, Skon, Het Zonnetje
Cultuurinstellingen


KunstAanBod en bibliotheek

Sportinstellingen

Zorginstellingen



CJG/schoolmaatschappelijk werk

Gezamenlijke visie en doelstellingen

Visie en lange termijn doelstellingen 

De BSZO is een wijkgericht samenwerkingsverband dat zich wil inspannen om alle kinderen uit de wijk optimale ontwikkelingskansen te kunnen bieden en de sociale cohesie in de wijk te verbeteren. Dit wil zij doen door optimaal gebruik te maken van de deskundigheid van de diverse organisaties en professionals. Hiervoor is het van belang dat de verschillende professionals elkaars kerntaken en/of opdrachten kennen. Door een structurele samenwerking draagt de Brede School bij aan het versterken van een sluitende keten, zowel gezien vanuit de ontwikkeling van het kind, als tussen de verschillende sectoren waarmee het kind in een bepaalde leeftijdsfase te maken heeft. De uitgangspunten van de BSZO zijn dan ook:

Kind centraal
Kinderen en tieners van 0 t/m 14 jaar optimale ontwikkelingskansen bieden door een doorgaande lijn te realiseren in de opvoeding, ontwikkeling en educatie in het gezin, op school en in de vrije tijd.

Samenwerking
Optimaal gebruik maken van de deskundigheid bij de diverse organisaties door structureel samen te werken in een sluitend netwerk. Daar waar mogelijk wil de Brede School Zuid Oost aansluiten bij wat er al is, zoals het wijkgericht werken en het Centrum voor Jeugd en Gezin.
	‘In beweging zijn en blijven…’




is de missie van de BSZO. 
De BSZO wil op basis van de behoefte van kinderen, ouders, wijkbewoners en professionals een activiteitenaanbod in de wijk gaan opstellen om de kinderen uit de wijk optimale ontwikkelingskansen te kunnen bieden en de verbinding in de wijk te stimuleren. Dit activiteitenaanbod komt altijd tot stand met in het achterhoofd de uitgangspunten: kind centraal en samenwerking.
Doelstellingen
De lange termijn doelstellingen zijn in combinatie met de visie van de BSZO en de signalen uit de wijk vertaald naar de volgende doelstellingen:

1. Het creëren van een sluitend netwerk rondom alle kinderen van 0 t/m 14 jaar, waarbij de ontwikkeling en  de mogelijke bedreigingen van de ontwikkeling van een kind de basis is voor samenwerking van de diverse partijen. 
2. Afstemmen van de organisatie van de verschillende programmaonderdelen en samenwerken met de verschillende organisaties in het leven van een kind. 
3. Inhoudelijke afstemming en samenwerking tussen de verschillende organisaties m.b.t. de doorgaande leerlijnen.
4. Het stimuleren van verbinding in de wijk door te investeren in mogelijkheden tot ontmoeting en het gezamenlijk doen van activiteiten. 
5. Aandacht besteden aan de kinderen die van de basisschool afgaan en vervolgens buiten de wijk naar het voortgezet onderwijs gaan. Het ontbreekt aan voorzieningen voor deze leeftijdsgroep in de wijk en deze groep gaat in aantal flink toenemen. 

6. ‘In beweging zijn en blijven… ‘ Bewegen is niet alleen belangrijk voor de gezondheid van de kinderen van de wijk, van wie bekend is dat zij steeds minder bewegen, maar kan ook als bindmiddel worden ingezet voor de verbinding in de wijk. Kinderen maken deel uit van een cultuur, voor de ontwikkeling van kinderen is het goed om actief in contact te komen met de diverse culturele uitingen. Ook cultuur is een goed bindmiddel voor de verbinding in de wijk. 
	De kernthema’s van de BSZO zijn: 

1. sluitend netwerk

2. dagarrangementen

3. doorgaande leerlijnen

4. ontmoeting en verbinding

5. tieners

6. sport en cultuur




Organisatie van de samenwerking in 2010
De betrokken organisaties in de wijk onderhouden een breed netwerk van buurtbewoners, ouders en professionals door regelmatig aanwezig te zijn op het schoolplein, activiteiten in de buurt, in vergaderingen en door individuele afspraken. Zij worden uitgenodigd om deel uit te maken van de definitieve werkgroep BSZO. 
De werkgroep draagt zorg voor de vertaling van de doelstellingen uit het werkplan in een concreet, gezamenlijk aanbod (het activiteitenplan) en de uitvoering van het activiteitenprogramma. De werkgroep komt in 2010 vier keer bij elkaar. In deze bijeenkomsten wordt het werkplan vastgesteld en de doelstellingen vertaald naar een activiteitenplan. 
De werkgroep wordt ondersteund door de projectleider Brede School, die het voorzitterschap op zich neemt. Aan het eind van 2010 wordt er vanuit de werkgroep een ‘trekker’ aangewezen die werkzaam is bij een van de kernpartners (onderwijs, welzijn, opvang, peuterspeelzaal). Deze ‘trekker’ neemt de taken van de projectleider in de werkgroep BSZO over en gaat deel uit maken van de projectgroep Brede School.
Projectstructuur

De stuurgroep van het project Brede School zal richting geven aan de uitwerking van het projectplan en zal het tijdpad, het proces en de kwaliteit van het project bewaken. De projectgroep heeft een ondersteunende en ontwikkelende rol en bouwt samen met de projectleider verder aan de inhoudelijke invulling van project. Per kwadrant wordt een werkgroep ingericht die als belangrijkste taak heeft om een activiteitenplan voor het eigen kwadrant op te stellen. 

Het contact tussen de werkgroep en de projectgroep Brede School wordt in eerste instantie door de projectleider, later door de ‘trekker’, verzorgd.

Organogram project: Brede School Houten
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Naast de brede schoolontwikkeling in Houten Zuid Oost speelt er in de wijk ook de ontwikkeling van een nieuw schoolgebouw (met BSO). Een aantal partners uit de wijk zijn zowel bij de brede schoolontwikkeling als bij de ontwikkeling van het nieuwe gebouw betrokken. De signalen en ontwikkelingen die plaatsvinden in de werkgroep BSZO worden door de projectleider meegenomen naar de projectgroep van de nieuw te bouwen gebouw en de projectleider heeft tevens zitting in de werkgroep samenwerking van dit project. De directeuren van de betrokken scholen zijn tevens vertegenwoordigd in de werkgroep samenwerking en mogelijk ook in de overige werkgroepen.




Organogram project: nieuw gebouw
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Knelpunten

Binnen de werkgroep wordt, met name door het onderwijs, aangegeven dat er een spanningsboog is met betrekking tot de inzet (tijdsinvestering) en de ontwikkeling van de brede school in Houten. Zeker daar waar het onderwijs zowel betrokken is bij de brede schoolontwikkeling in de wijk als bij het nieuw te bouwen gebouw is de gevoelde belasting groot. Afgesproken is dat een viertal bijeenkomsten van de werkgroep geen probleem is voor de betrokken partners en dat in het activiteitenplan de randvoorwaarden, zoals inzet van personeel en eigen middelen, worden opgenomen, zodat inzichtelijk is wat er van de verschillende partners wordt gevraagd.
Activiteitenplan
De doelstellingen die geformuleerd zijn moeten dit jaar worden vertaald naar concrete activiteiten. Hierbij hoeft het niet altijd te gaan om activiteiten met en voor kinderen. De doelgroep kunnen ook de ouders, wijkbewoners en professionals zijn. 

Bij de vertaling van de doelstellingen in concrete activiteiten is het belangrijk om de behoefte van de doelgroep te peilen en daarop aan te sluiten. Hoewel deze deels wordt beschreven in het wijkprofiel is het belangrijk om 

de behoeften die leven bij kinderen, ouders en wijkbewoners dit jaar in beeld te brengen. Mogelijk kunnen aan de al bestaande middelen zoals bijv. de ouderenquêtes in het onderwijs vragen worden toegevoegd die met de Brede School te maken hebben. De ouderraden van de scholen zouden een rol kunnen spelen in de behoeftepeiling, ook kunnen bewoners via het opbouwwerk worden betrokken. 

Daarnaast heb je als professional ook te maken met je eigen praktijkervaringen en de doelstellingen die vanuit het beleid van de organisatie worden gesteld.  Hiermee kan door zelf aanbod te initiëren de vraagkant van de wijkbewoner worden ontwikkeld.  De BSZO streeft naar een verstandige mix tussen vraaggericht en aanbodgericht werken.
De werkgroep BSZO wil waar mogelijk gebruik maken van en aansluiten bij het activiteitenaanbod dat en de samenwerkingsverbanden die op dit moment al in de wijk bestaan. In 2010 zal niet alleen in kaart worden gebracht waar de behoefte van de kinderen, wijkbewoners en professionals liggen, maar ook wat er al in de wijk aanwezig is. De activiteiten worden per jaar in twee periodes ingedeeld: januari-juli en augustus-december. Aan het eind van een periode zullen de activiteiten worden geëvalueerd. 
Naast het uitwerken van de doelstellingen (het in beeld brengen van vraag en aanbod) zal de werkgroep BSZO in 2010 de volgende activiteiten ondernemen:
· Het vaststellen van het activiteitenplan 2010 en 2011
· Het vaststellen van een definitieve werkgroep

· Het vaststellen van een trekker/regisseur
· Het meewerken aan het opstellen van een nieuw wijkprofiel door de SWOH

· Er zal een mogelijkheid zijn tot het bezoeken van een andere Brede School
· Er zal een mogelijkheid zijn tot het bezoeken van het landelijke Brede School congres 
Ter ondersteuning van het opzetten van activiteiten heeft de gemeente houten een bedrag van € 8.000,00 ter beschikking gesteld per jaar. Dit moet verdeeld worden over alle Brede Scholen (dit jaar zijn dit er twee: Noord Oost en Zuid Oost). Dit geld kan worden ingezet na overleg met de projectleider. 
Communicatie

Iedere organisatie zal zelf zijn achterban (kinderen, ouders en medewerkers) informeren over de Brede Schoolontwikkelingen. Denk hierbij aan het vermelden van de Brede School activiteiten en ontwikkelingen in bijvoorbeeld schoolgids, nieuwsbrief en website. Het agenderen van Brede School ontwikkelingen in teamvergaderingen. Ook ouderraden/ouderverenigingen en medezeggenschapsraden kunnen geïnformeerd en geraadpleegd worden. 

In de beleidsvisies van alle afzonderlijke partners is de brede school terug te vinden.  Daarnaast wordt er aan het begin van 2010 voor de Brede School Houten een website opgericht, waarin de BSZO zijn eigen ruimte krijgt.  
Evaluatie

De bedoeling is om een (twee)jaarlijks cyclus in te richten: inventariseren van de behoefte, formuleren van het aanbod, uitvoeren activiteiten en evalueren. Zowel de activiteiten, de samenwerking en het proces worden geëvalueerd en gemeten aan de hand van de kwaliteitscriteria zoals deze door de projectgroep zijn geformuleerd voor Houten (zie bijlage 1). Op basis van de evaluatie wordt het activiteitenplan en eventueel het werkplan bijgesteld.
Acties en tijdpad
	Datum                2010:
	Actie
	Thema
	Voorbereiding 

	Donderdag 21 januari 
	Werkgroepbijeenkomst
	Vaststellen werkplan,

vaststellen overlegdata
	Feedback op werkplan per mail

	Februari
	Website in de lucht
	www.bredeschoolhouten.nl
	-

	Donderdag 15 april 

9.00-11.00 uur
	Werkgroepbijeenkomst
	Doelstellingen: 5 en 6
	Voorbereiden d.m.v een opdracht

	April, halve dag (optioneel)
	Bezoeken Brede School
	Inhoudelijke programmering
	Formuleren kijkwijzer

	Donderdag 17 juni 

9.00-11.00 uur
	Werkgroepbijeenkomst
	Doelstellingen:  2 en 4  
	Voorbereiden d.m.v. een opdracht

	September, halve dag (optioneel)
	Bezoeken Brede School
	Samenwerking
	Formuleren kijkwijzer

	Donderdag 14 oktober

9.00-11.00 uur
	Werkgroepbijeenkomst
	Doelstellingen: 1 en 3
	Voorbereiden d.m.v. een opdracht

	Woensdag 3 november, 
hele dag (optioneel)
	Landelijk Brede School Congres
	Kennis opdoen en delen, inspiratie opdoen.
	Aanmelden, 
uitzoeken workshops

	December
	Evaluatie
	per mail
	Invullen van evaluatieformulier


Bijlage 1

Kwaliteitscriteria Brede School Houten

1. Gezamenlijke visie

Indicatoren:

a. de partners hebben een gezamenlijke, schriftelijk vastgelegde visie op de brede school

b. de visie is uitgewerkt in SMART geformuleerde doelen

c. de brede school is terug te vinden in de beleidsvisies van alle afzonderlijke partners

d. er is draagvlak voor de brede school op managementniveau

e. er is draagvlak voor de brede school op de werkvloer

f. visie en doelen komen tot uitdrukking in brede schoolactiviteiten

2. Het kind centraal

Indicatoren:

a.  kinderen vormen de primaire doelgroep van de brede school

b.  de brede schoolactiviteiten dragen bij aan de ontwikkelingskansen van kinderen

c. de brede school richt zich op de hele ontwikkeling van het kind: sociaal-

emotioneel, fysiek en cognitief

d.  de brede school biedt activiteiten op het gebied van:


- educatie

     - zorg


- vrije tijd

     - opvang

3. Ouders betrokken

Indicatoren:

a.  ouders worden geïnformeerd over de brede school en haar activiteiten

b.  ouders worden geraadpleegd over de brede school en haar activiteiten

c.  de brede school biedt activiteiten voor ouders op het gebied van 

    opvoedingsondersteuning, educatie en vrije tijd

d. op een nadrukkelijke en inspirerende/ prikkelende manier zullen ouders worden 

uitgenodigd om een rol te vervullen in de brede school en haar activiteiten en zullen daar waar mogelijk krachten/ talenten van ouders worden benut

4. Maatwerk in de wijk

Indicatoren:

a.  wijkbewoners worden geïnformeerd over de brede school en haar activiteiten

b.  de brede school wordt ontwikkeld op basis van informatie over de wijk,  

     wijkbewoners en aanwezige voorzieningen

c.  er wordt vraaggericht gewerkt: activiteiten worden afgestemd op behoeften van  

     kinderen, ouders en overige bewoners van de wijk

5. Multidisciplinaire samenwerking

Indicatoren:

a. de brede school bestaat bij voorkeur uit alle scholen binnen een kwadrant en

    partners van twee andere disciplines              

b. het is duidelijk welke partners bij de brede school betrokken zijn

c. de kernpartners
 van de brede school in Houten zijn het onderwijs, welzijn en 

    opvang (kinderdagopvang/BSO/peuterspeelzaal), de uitbreidingspartners
 zijn 

    cultuur, sport en zorg

d. er is overeenstemming over de rolverdeling op het gebied van regie, coördinatie en  

    uitvoering

e. de samenwerkingspartners vormen samen met ouders een sluitend netwerk rond 

    het kind

f.  de brede school biedt een herkenbaar en centraal aanspreekpunt in de wijk

6. Doorgaande lijn

Indicatoren:

a.  er is een doorgaande lijn in de werkwijze van de organisaties waarmee het kind in  

     zijn/ haar ontwikkeling te maken heeft

b.  professionals dragen relevante informatie schriftelijk en mondeling in overleg met 

     ouders aan elkaar over

c.  er is sprake van adequate signalering en doorverwijzing van zorgleerlingen en 

    - gezinnen

d.  begin- en eindtijden van brede scholen zijn op elkaar afgestemd

7. Nieuwe professionele houding

Indicatoren:

a.  professionals van de betrokken organisaties zijn bereid om samen te werken en 

     hebben een open, flexibele houding ten aanzien van andere organisaties

b.  professionals van de betrokken organisaties zijn op de hoogte van elkaars 

     deskundigheid

c.  de betrokken organisaties maken over en weer gebruik van elkaars expertise

8. Structurele aanpak

Indicatoren:

a.  de continuïteit van de brede school is gewaarborgd: er is sprake van structurele 

     (meerjarige) afspraken tussen de betrokken organisaties en met de gemeente

b.  er is een structurele financiële basis voor de brede school

c.  er zijn bindende afspraken gemaakt over de inzet van personeel

d.  er is een structureel en samenhangend gemeentelijk brede school beleid

9. Geschikte en beschikbare ruimte

Indicatoren:

a.  er is voldoende geschikte accommodatie beschikbaar voor de brede school

b.  de huisvesting van de brede school biedt kinderen, ouders en overige     wijkbewoners gelegenheid tot ontmoeting          

c. de huisvesting van de brede school stimuleert ontmoeting en (in)formeel overleg 

     tussen professionals

e.  de veiligheid van kinderen in en rond de brede school is gewaarborgd

f. ruimten worden daar waar mogelijk multifunctioneel gebruikt

g. er zijn duidelijke, schriftelijk vastgelegde afspraken over beheer en exploitatie

10. Zichtbaar maken van resultaten

Indicatoren:

a. de resultaten van de brede school worden door middel van evaluatie in beeld 

    gebracht

b. naar aanleiding van de uitkomsten van de evaluatie wordt gezocht naar   

         oplossingen voor knelpunten

� Kernpartners = de organisaties waarbij het eigenaarschap van de brede school berust (zij ‘zijn’ de brede school)


   


� Uitbreidingspartners = de organisaties die ook bijdragen aan de brede school (‘onderaannemers’ of potentiële kernpartners)
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